COLEGIO DE MICROBIOLOGOS Y

QUIMICOS CLINICOS DE COSTA RICA

REGLAMENTO DE CREACION Y FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL COLEGIO DE

MICROBIOLOGOS Y QUIMICOS CLINICOS

CAPIiTULO PRIMERO: De la Creacién del Tribunal electoral

Articulo 1.- Créase un Tribunal Electoral cuya funciéon serd la organizacién, la conduccién, la
fiscalizacion, el cierre, el cmputo y la declaratoria de los procesos electorales del colegio tendientes

a elegir a la Junta Directiva.

Articulo 2.- El Tribunal estard integrado por un niumero de cinco miembros propietarios y sus
funciones se llevaran a cabo sin perjuicio de las funciones que la Ley sefiala a los miembros

Directivos y en especial a la Fiscalia. El cu6rum minimo es de tres miembros.

Articulo 3.- Los miembros del Tribunal serdn nombrados por la Junta Directiva del Colegio por un
periodo de dos afios, pudiendo ser reelectos. No podran ser miembros directivos ni podran

participar en ninguna funcién de las tendencias que participen en las justas electorales.

Articulo 4.- El Tribunal nombrara dentro de suseno a un Presidente y a un Secretario y tendrd acceso
alos archivos del Colegio para verificar la condicién de los electores con respecto a sus obligaciones

con el colegio

CAPIiTULO SEGUNDO: De la convocatoria a elecciones

Articulo 5.- La Junta Directiva convocard a la Asamblea General Ordinaria y en consenso con el
Tribunal fijara las fechas y horarios para cada una de las fases del proceso electoral. La convocatoria
a Asamblea sera permanente y abarcarad de uno a dos dias. La publicacién de la convocatoria a la
asamblea general se realizarda de manera conjunta por el presidente del Tribunal Electoral y el

Presidente de la Junta Directiva.



Articulo 6.- De tres a cuatro semanas antes de la primera convocatoria a Asamblea, el Tribunal
convocard a los colegiados al proceso electoral y sefialara la fecha y hora maxima para recibir
propuestas de candidatos. Dicha fecha debera ser anterior a los quince dias previos a la primera

convocatoria.

CAPITULO TERCERO: De las propuestas de papeletas

Articulo 7.- Las propuestas de candidatos para Junta Directiva podran realizarse por la totalidad de

los puestos de la Junta Directiva o podra hacerse de manera parcial.

Articulo 8.- La propuestas deberan ser claras en cuanto al puesto de cada uno de los candidatos y
deberan incluir el nombre completo del candidato y la firma de este como indicativa de aceptacion
al puesto. La propuesta debera estar respaldada por al menos 5% de los Colegiados que respalden
la propuesta mediante un documento que contenga como minimo encabezado apoyando la
intencion de postulacién, nombre completo, cédigo y firma. La misma debe acomparfiarse de un

Plan de Trabajo seglin la obligacién del cargo a desempefiar durante la gestion directiva.

Articulo 9.- Los candidatos para postularse a un puesto deberdn encontrarse al dia con sus
obligaciones con el colegio y no presentar ningin impedimento para ocupar puestos en la Junta
Directiva, paralo cuala la propuesta deberd adjuntarse la documentacién que pruebe esto emitida

por la Tesoreria y la Fiscalia del Colegio

Articulo 10.- El Tribunal Electoral revisard las propuestas y eliminara de oficio a los candidatos o
propuestas que no se ajusten a las disposiciones legales o reglamentarias. Las propuestas podran
contener no mas de tres miembros que busquen la reeleccién en laJunta Directiva y esta reeleccidn

no podrd realizarse por mas de cuatro periodos para el mismo cargo.

Articulo 11.- Cuando se haya presentado Unicamente una papeleta el Tribunal la aceptard y enviara
para que sea ratificada en la asamblea General Ordinaria. Si la papeleta no es ratificada o no se
presenta ninguna papeleta, se hard una nueva convocatoria de elecciones en 30 dias, siguiendo el

procedimiento establecido en el Articulo 6. La Asamblea podra acordar si laJunta Directiva saliente



asume un periodo extraordinario, o una Junta Directiva ah hoc asume la Direccion durante este

periodo de nueva convocatoria.

Articulo 12. - Revisadas y aceptadas las propuestas, el Tribunal Electoral publicard, dentro de los 8
dias previos a la primera convocatoria, los nombres de los candidatos a cada uno de los puestos. En
esta publicacidn se utilizara algin mecanismo para que los electores identifiquen a los candidatos
gue pertenecen a una misma propuesta o tendencia. En la convocatoria para las elecciones debe

indicarse claramente el horario, fecha ylugar en que se realizara el proceso de electoral.

CAPITULO CUARTO: De la propaganda

Articulo 13.- Las papeletas aceptadas por el Tribunal podrdn realizar propaganda por medios fisicos,
electrdonicos u otros disponibles desde la publicacién de las papeletas por parte del tribunal hasta

las veinticuatro horas anteriores a las elecciones.

Articulo 14.- La propaganda emitida no podra ser ofensiva ni faltar al Cédigo de Etica del Colegio, si

se demuestra lo contrario la papeleta podra ser anulada por el Tribunal Electoral.

Articulo 15.- Es obligacidon del Tribunal Electoral velar por que la propaganda emitida no vaya en
contradelo establecido en este Reglamento; si las partes desean realizar debates o foros de opinién
deberdn buscar a un moderador que se verifique sea imparcial o en su defecto alguno de los

miembros del Tribunal debera tomar esta posicion.

Articulo 16.- El dia de las elecciones ninguna de las papeletas podrd hacer entrega de ningun

material o regalia a los electores.

CAPITULO QUINTO: Del padrdn electoral

Articulo 17.- El padrdn electoral lo conformara la totalidad de los miembros inscritos que alos ocho
dias anteriores al proceso electoral se encuentre al dia en sus obligaciones con el Colegio, no se
incluirdn en el padrén a colegiados que se encuentren morosos o que hayan sido suspendidos del

ejercicio profesional.



Articulo 18.- Ocho dias antes de realizar las elecciones el Tribunal Electoral solicitara el cierre del
padrdn electoral, con aquellos colegiados que cumplan con lo estipulado en el articulo 17.

Articulo 19.- Derogado

CAPITULO QUINTO: Del proceso electoral

Articulo 20.- El Tribunal Electoral serd el responsable de velar por que el proceso electoral se lleve
de manera normal, para ello tendrd a su disposiciéon las instalaciones del Colegio desde las doce
horas anteriores al inicio del proceso y hasta al cierre de la Asamblea General. Asi también el

Tribunal sera el responsable de la conduccidon de la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 21.- El Tribunal levantard un acta del proceso electoral donde hard constar cualquier
incidencia especial que se presente y el resultado de la eleccidon. Esta acta serd firmada por el
Presidente y Secretario y una copia de ella se entregara al Secretario del Colegio para que sea

transcrita en el Acta de la Asamblea.

Articulo 22. -Antes de la hora de inicio de recepcién de votos, el Presidente del Tribunal y al menos
otro miembro procederdn a comprobar la funcionalidad del sistema de votaciones electrénicas. En
el caso de las votaciones electrdonicas deberd existir un registro al comienzo del proceso, en el cual
se evidencie las papeletas y candidatos inscritos, asi como la cantidad de votos emitidos al inicio, los

cuales deberan serigual a cero.

Articulo 23.- A la hora de inicio de las votaciones se procederd a llenar un Acta de Apertura del
proceso, la cual debera estar firmada al menos por el Presidente y el Secretario del Tribunal. La
activacion del sistema para la recepcion de votos se realizard a partir de las ocho horas y sera
desactivado a las dieciséis horas. Durante este periodo estaran presentes al menos dos miembros

del Tribunal en las instalaciones del Colegio fiscalizando el proceso de votacion.

Articulo 24.- Para ejercer el derecho al voto el profesional deberd accesar a la plataforma digital con
el niumero de carné del Colegio y la contrasefia previamente enviada al correo electrénico

registrado por el Colegiado.



Articulo 25.- El votante ejercerd su voto seleccionando el recuadro del candidato de su preferencia

en la plataforma digital. La votacidon se realiza por puestos.

Articulo 26.- El votante validard su voto, una vez elegidos los candidatos de su preferencia, al
confirmar su decision en el sistema electrdnico. Una vez confirmado el voto el usuario queda

automdticamente inhabilitado para volver a ingresar a la plataforma.

Articulo 27.- Los Votantes y los miembros de las papeletas podran permanecer en las instalaciones

del Colegio, siempre que sus actividades no interfieran con el proceso electoral.

Articulo 28.- En caso de que alguno de los votantes presente algin impedimento para ejercer su
voto secreto ya sea por incapacidad temporal o total, este podra solicitar al Tribunal realizar voto
publico para lo cual se dispondrdn de dos urnas electrdnicas en las instalaciones del colegio para la

emision del voto de forma asistida.

Articulo 29.-Al cierre del proceso electoral los miembros del Tribunal procederan a redactar el acta

de cierre enla que se anotardn si existieran, eventos que ocurrieron durante el proceso de votacién.

Articulo 30.- Luego del cierre del proceso de votacién, el Presidente del Tribunal procedera a
verificar en presencia de los demas miembros los votos emitidos de manera electrénica. Se
documentardn los registros que el Tribunal considere pertinentes para verificar el respectivo
conteo. De manera obligatoria debe documentarse la cantidad total de votos emitidos de manera
electrdonica yun desglose de acuerdo al estado de la votacion, ya sea voto parauno de los candidatos

o voto en blanco.

Articulo 31.- Derogado.

Articulo 32.- Se considerara un voto como nulo cuando se realice en la papeleta alguna escritura, se

marguen uno o mas candidatos por puesto o cuando se realicen alteraciones en la papeleta. Estos

votos serdan contados en una categoria aparte y no se aplicardn a ninguno de los candidatos.



Articulo 33.- Se consideraran votos en blanco aquellos en los que no se marque a ninguno de los
candidatos para el puesto, estos votos serdn contados en una categoria aparte y no se aplicaran a

ninguno de los candidatos.

Articulo 34. Para el conteo de los votos se realizara por medio electrénico, de manera que facilite

el conteo de los votos el cual se realizara por puesto de la Junta Directiva.

Articulo 35.- Se considerarda como ganador del puesto al candidato que tenga la mayoria simple de

los votos validos.

Articulo 36.- En caso de un empate, se decidird el puesto por votacién directa de los agremiados
presentes en la Asamblea General, siendo esta conducida por los miembros de Tribunal Electoral.
Si se continla obteniendo resultados empatados luego de dos elecciones el puesto se le otorgara el

puesto al candidato que posea el cédigo de inscripcion mas antiguo.

Articulo 37.-Si realizado el conteo de los votos, algin puesto quedare vacante, ya sea porque los
candidatos no recibieren votos, por impedimento legal, o porque no se presentaron postulantes
para el puesto, la votacién se efectuara con los miembros presentes al momento en la Asamblea.
En el caso de los puestos vacantes la postulacion de candidatos se realizara en la Asamblea General
y luego se procedera a votar por los postulantes, segun lo indica el Reglamento de la Ley Organica

del Colegio de Microbidlogos.

Articulo 38.-Cualquier otra situacion no contemplada en este Reglamento lo resolvera el Tribunal

por simple mayoria. (Asi reformado en la Asamblea General Extraordinaria N2 005:90-91)

Articulo 39.- De la misma forma la Asamblea resolverd, en lo conducente, cualquier otro asunto o

recurso surgido de la actuacion del Tribunal.

Articulo 40.- Acto seguido, el Presidente del Tribunal juramentard al nuevo Presidente del Colegio y

éste, a su vez, juramentard a los otros miembros de la Junta Directiva.



Articulo 41.- Este Reglamento se aplicard para las elecciones en Asamblea General, en caso de que
se produzcan vacantes en la Junta Directiva por renuncia de alguno de sus miembros se deberd

buscar un sustituto y presentarlo a los agremiados en Asamblea Extraordinaria

Articulo 42.- Este reglamento rige partir de su aprobacion y publicacién en diario oficial, asi mismo

deroga cualquier disposicion de la asamblea que se le oponga.

Aprobado en la Asamblea General Extraordinaria N216:2013-2014 del 29 de junio de 2013.
Publicado en La Gaceta 44 del martes 4 de marzo del 2014

Modificados los articulos 8, 11 y 13 en Asamblea General Extraordinaria N202:2017-2018 del
9 de diciembre de 2017.

Publicado en Gaceta N215 del viernes 26 de enero de 2018.
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