Reglamento de Operacién de la Comision de Evaluacion Curricular

A TENOR DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 23 DEL REGLAMENTO DE LA LEY 5462, LA
JUNTA DIRECTIVA DEL COLEGIO DE MICROBIOLOGOS Y QUIMICOS CLINICOS DE COSTA
RICA, ESTABLECE EL SIGUIENTE REGLAMENTO DE FUNCIONES Y ASPECTOS OPERATIVOS
DE LA COMISION DE EVALUACION CURRICULAR (C.E.C).

CAPITULO I. DE LA COMISION DE EVALUACION CURRICULAR: CONFORMACION Y
FUNCIONES

ARTICULO 1.- La Comision de Evaluacion Curricular (en adelante CEC) sera la encargada de
evaluar los atestados de los Microbidlogos y Quimicos Clinicos que asi lo soliciten, ya sea con fines
personales, laborales o para participar en determinados concursos para plazas de Microbiologia y
Quimica Clinica.

*ARTICULO 2.- La CEC estara conformada por cinco miembros, de acuerdo con el Articulo 23 del
Reglamento de la Ley N°5462 (o al articulo respectivo segin modificaciones que a futuro pueda sufrir
dicho reglamento). Para ser parte de la Comision todo miembro deberda: ser Microbidlogo y Quimico
Clinico debidamente incorporado, estar al dia con sus obligaciones econémicas en el Colegio.
Podran conformarla profesionales activos, especialistas, docentes o pensionados, sean del sector
publico o privado, con 5 afios minimo de experiencia en el Ejercicio Profesional de la Microbiologia.
Seran deberes de los miembros: asistir a las sesiones ordinarias reglamentarias vy las
extraordinarias que sean convocadas, participar en sesiones de capacitacion, tiempos de consulta
por asesoria legal, o de implementacion de nuevos procedimientos, tener conocimientos y habilidad
en el uso de herramientas tecnolégicas, destreza para recopilar y analizar informacion, procesar y
ordenar datos, agilidad y pericia para redactar textos, actas de evaluacién, presentaciones y
levantamiento de actas, conocer completo el Reglamento de CEC, Reglamento de Estatuto de
Servicios de Microbiologia y Quimica Clinica, Cédigo de Etica y toda la normativa del Colegio para
evaluar de forma objetiva, expedita, clara y agil los atestados que se presenten y solventar las
consultas que se plantean. No haber sido sancionados por el Tribunal de Honor en los Ultimos diez
afos.

ARTICULO 3.- Los miembros de la CEC seran nombrados por la Junta Directiva del Colegio por un
periodo de dos afios, contados a partir del dia de su

juramentacion de acuerdo con el Articulo 23 del REGLAMENTO de la Ley N°5462 (o al articulo
respectivo segin modificaciones que a futuro pueda sufrir dicho reglamento).

ARTICULO 4.- Una vez finalizado su nombramiento, los miembros de la CEC podran ser reelectos
por la Junta Directiva del Colegio por un nuevo periodo, de acuerdo con el Articulo 23 del
REGLAMENTO de la Ley N° 5462 (o al articulo respectivo segin modificaciones que a futuro pueda
sufrir dicho reglamento).

*ARTICULO 5.- Cualquier colegiado que tenga interés en ser miembro de la CEC debera cumplir
con el articulo 2 de este Reglamento y el miembro de CEC poseera ademas los siguientes requisitos
deseables: experiencia previa en evaluacion curricular, docente o carrera profesional, con plaza
laboral en propiedad y experiencia en puestos de jefatura, direccion o coordinacion de servicios.
Para ostentar dicho cargo, deberd presentar una solicitud formal por escrito, dirigida a la Junta
Directiva y debera adjuntar los anexos que acrediten las calidades profesionales, de experiencia
laboral y cualquier documento que de manera fehaciente respalde los requisitos sefialados en el
articulo 2.

*ARTICULO 6.- Al momento de nombrar a todos o a alguno de los miembros de la CEC, la Junta
Directiva debera tomar en consideracion las solicitudes escritas recibidas. Si el namero de solicitudes
recibidas es menor al nimero de puestos, la Junta aceptard a los solicitantes y nombrara a los
miembros restantes a discrecién. Por otro lado, si el nUmero de solicitantes supera el nimero de



puestos vacantes, se procedera adjudicar el puesto a quienes alcancen acreditar el mayor nimero
de anexos o cumplan con alguno, varios o todos los factores deseables sefialados en el articulo 5
de este Reglamento; en caso de empate, se procedera a citar a los interesados para realizar una rifa
de los puestos disponibles entre quienes asistan a la convocatoria.

ARTICULO 7.- La Comisién nombrara dentro de su seno un Coordinador. Dentro de sus funciones
esta, convocar las reuniones ordinarias y extraordinarias presidir las sesiones; solicitar los permisos
respectivos a autoridades pertinentes de los miembros para las reuniones; presidir las reuniones;
firmar todos los documentos oficiales emitidos por la CEC; representar a la CEC ante la Junta
Directiva del Colegio de Microbiélogos y Quimicos Clinicos y ante cualquier otra entidad que asi lo
solicite.

ARTICULO 8.- La Comisién nombrara dentro de su seno un Secretario (a). Dentro de sus funciones
estan: levantar el acta de cada sesién; levantar el acta de revisiones curriculares.

*ARTICULO 9.- De las ausencias:
a. Si el Coordinador se ausentara por alguna razén, dirigira la sesién el miembro de la Comision

de mayor edad, el mismo debera firmar los documentos que surgieran de los acuerdos de esa
reunion.

b. De igual manera se procedera ante la ausencia del secretario (a).

C. Ante la ausencia simultdnea de ambos titulares, este sera sustituidos por los miembros
presentes por orden de edad de mayor a menor.

d. Si un miembro de la CEC no asiste a tres sesiones consecutivas, sin justificacion, sera

autométicamente removido de su cargo. El coordinador de la CEC comunicara a la Junta Directiva
acerca de la situacién para que se proceda al nombramiento del sustituto por el periodo restante,
segun lo dispuesto en este reglamento.

ARTICULO 10.- Si alguno de los miembros de la Comisién desea renunciar a la misma, debera
comunicarlo por escrito a la Junta Directiva con un mes de anticipacion de la siguiente sesion de la
CEC. Seraresponsabilidad de la Junta Directiva nombrar al sustituto por el periodo restante, segun
lo establecido en los articulos 3, 5, 6 de este reglamento.

CAPITULO Il. PROCEDIMIENTO PARA LA PRESENTACION DE ATESTADOS PARA
EVALUACION CURRICULAR

ARTICULO 11.- La CEC recibira la documentacion para Evaluacion de atestados, Gnicamente de
aquellos colegiados que se encuentren al dia en sus obligaciones econémicas con el Colegio.

ARTICULO 12.- La Comision recibira los documentos para revision de atestados en las oficinas del
colegio, los cuales seran revisados en la siguiente sesion ordinaria programada. Para efectos de
concurso, la Comision recibira los documentos respectivos dentro de los 7 dias habiles posteriores
a la publicacién del cartel de concurso de plazas en los medios de comunicacion, los cuales seran
revisados en las sesiones extraordinarias establecidas para dicho proceso.

ARTICULO 13.-Los atestados que se presenten posterior a los 7 dias héabiles de la publicacion de
un concurso, seran recibidos y se someteran a revisién en la siguiente sesion ordinaria, exceptuando
el caso del articulo 14 de este reglamento.

ARTICULO 14.-En caso de modificaciones al cartel de plazas de un concurso la CEC recibira
atestados si este cartel modificado se publica con un maximo de 7 dias habiles posteriores a la
primera publicacion, en tanto que la instituciéon que realiza el concurso amplie su periodo de
inscripcion; la CEC recibira los atestados dentro de los 7 dias habiles posteriores a esa 22 publicacion
del cartel modificado y se cumpliran los tiempos establecidos para el aval ya establecidos en este
reglamento.



ARTICULO 15.- El colegiado debe presentar original y copia de los documentos que desea sean
evaluados por la CEC, dichos documentos deberan ser presentados con las formalidades de ley y
estar previamente reconocidos y avalados por el Ministerio de Educacion, por el Consejo Superior
de Educacién o por el Consejo Nacional de Educacion Superior Privada, segun corresponda. Los
documentos originales seran devueltos y las copias pasan a ser propiedad del Colegio.

Para el caso de estudios realizados en el extranjero, el colegiado debe presentar original y copia de
los documentos que desee sean evaluados por la CEC, mismos que deberan ser previamente
reconocidos por la Oficina de Reconocimiento y Equiparacion de Grados y Titulos (ORE) del Consejo
Nacional de Rectores (CONARE). Seran sujetos de esta tramitacion los grados de doctorado,
maestria, especialidad, diplomados y otros cursos conforme los lineamientos de CONARE.

Los documentos originales seran devueltos y las copias pasan a ser propiedad del Colegio. Todos
los atestados provenientes del exterior, deberan ser presentados con las autenticaciones del pais de
origen, la del Consul de Costa Rica en dio pais y la del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto
de la Republica de Costa Rica o segun lo establecido en el Convenio de la Haya Suprimiendo la
exigencia de legalizacion de los documentos publicos extranjeros (Convenio de Apostilla) para los
paises firmantes.

En el caso de publicaciones o articulos de revistas electronicas se aceptara la impresion del
documento, siempre y cuando contenga el nombre de la revista, volumen, mes y afio, e indicar la
direccion electrénica de ubicacion.

ARTICULO 15. BIS.- El colegiado que solicite el reconocimiento de titulos de cursos en linea o
virtuales (presencial, semipresencial u otros donde se utilicen medios de ensefianza no presencial),
ya sea de adiestramiento, participacién o de aprovechamiento, deberd presentar documento
certificado firmado manuscrito o firmado digital por la persona responsable, ya sea por la Entidad
Académica o Institucién organizadora, que indique expresamente el nhombre del curso, las horas
exactas de adiestramiento, participacibn o aprovechamiento. Ademds, deberd adjuntar todo
documento que sustente de manera fehaciente el programa cursado, nombre de las materias,
cronograma, etc. Cualquier otro documento presentado en formato no fisico quedara a criterio de la
comisién su aceptacion.

ARTICULO 16.- El colegiado debe presentar los atestados de acuerdo con la siguiente estructura:

a. Solicitud de revision de atestados dirigida a la CEC

b. Portada con los datos personales.

C. indice detallado donde se incluya cada uno de los documentos presentados y ordenados
segun lo establecido en el Art 22 del Reglamento de la Ley # 5462.

d. Copia de la documentacion debidamente foliada.

Cualquier omisién de estos puntos autoriza al personal encargado de la recepcion a no aceptar los
documentos.
Cualquier modificacion a esta estructura sera comunicada por la CEC.

ARTICULO 17. El colegiado debera pagar al momento de entrega de los documentos los gastos
administrativos. El monto sera previamente establecido por la Junta Directiva.

CAPITULO Ill: DE LAS SESIONES ORDINARIAS
ARTICULO 18: La Comision sesionara ordinariamente una vez al mes con un minimo de tres
miembros, con el fin de evaluar y/o actualizar los atestados presentados. Extraordinariamente podra
sesionar cuando los convoque el Coordinador (a), para conocer Unicamente de los puntos
enunciados en la convocatoria respectiva.

ARTICULO 19.- De cada sesién se levantaran dos actas:

a. Una de las actas debe incluir la asistencia de los miembros, lectura y aprobacion del acta
anterior, correspondencia enviada y recibida, asuntos varios y acuerdos.
b. La segunda acta debe incluir los resultados de las revisiones de los atestados realizadas en

sesion.



Ambas actas deberan ser firmadas por todos los miembros presentes en la sesion.

ARTICULO 20: La CEC tendréa la potestad de posponer las sesiones ordinarias cuando se encuentre
en proceso de revision de atestados para concursos de plazas.

CAPITULO IV: DE LAS SESIONES EXTRAORDINARIAS

ARTICULO 21: La Comisién sesionara extraordinariamente para evaluar atestados durante los
procesos de concursos internos y/o externos de plazas de profesionales en Microbiologia y Quimica
Clinica de Instituciones que asi lo requieran o ante la solicitud del Coordinador por situaciones
especiales. Dichas sesiones requieren un minimo de tres miembros.

ARTICULO 22.- La Comision tendré 22 dias habiles, desde la publicacién del concurso, para calificar
los atestados en las sesiones extraordinarias y entregar el resultado.

CAPITULO V: DE LA EVALUACION DE ATESTADOS Y ENTREGA DE RESULTADOS.

ARTICULO 23.- La calificacién de atestados se realizara en apego al Articulo 22 del REGLAMENTO
DE ESTATUTO DE SERVICIOS DE MICROBIOLOGIA Y QUIMICA CLINICA - Ley N° 5462 (o al
articulo respectivo segun modificaciones que a futuro pueda sufrir dicho reglamento).

ARTICULO 24.- La CEC tiene la obligacion de solicitar documentos adicionales, a organismos
nacionales y/o internacionales para resolver dudas sobre la aceptabilidad de atestados presentados
por un colegiado si asi se requiere.

ARTICULO 25.- Sila CEC llegara a detectar, durante el proceso de calificacion de atestados alguna
anomalia, incoherencia o mala intenciéon en alguno de los documentos presentados, esta en la
obligacién de comunicarlo al Colegiado para solicitar las aclaraciones respectivas. Posterior a los 5
dias habiles de la notificacion y ante ausencia de respuesta o inconformidad de la CEC con la
aclaracion, se procedera a presentar la denuncia formal respectiva ante el ente que corresponda
segun sea el caso.

ARTICULO 26.- La entrega de los resultados es estrictamente personal. Cuando el colegiado envie
a otra persona a retirar el documento de calificacion, debe enviar una nota de autorizacién donde
ademas se exime al Colegio de toda responsabilidad por el acto efectuado.

ARTICULO 27.- Después de recibida la calificacion poro! interesado, éste tendra 2 dias habiles en
periodo extraordinario de concurso y hasta 7 dias hébiles en periodos ordinarios, para presentar un
recurso de revocatoria del resultado una Unica vez. Es deber del colegiado revisar el resultado de
su evaluacion y justificar adecuadamente y de manera muy especifica los recursos presentados.

ARTICULO 28.- Una vez recibido el recurso de revocatoria la Comision tendra 3 dias habiles para
resolver en periodo extraordinario de concurso; en periodos ordinarios la Comisién lo resolvera en
la siguiente sesion mensual calendarizada.

ARTICULO 29.- De manera general, el resultado de la calificacién se manejara de forma totalmente
confidencial. S6lo tendra acceso a éste el interesado. Sin embargo, dado el caracter publico que
poseen los concursos para ocupar plazas en propiedad en Microbiologia y Quimica Clinica, y dado
el imperativo constitucional de demostrar la idoneidad de las personas que ocuparan esas plazas y
en aras de la transparencia administrativa, los resultados de la evaluacion de atestados podran ser
dados a conocer de manera parcial o total a quién lo solicite siempre y justifique en forma escrita la
razén por la cual desea acceder a esta informacién. En caso de aprobacion, se comunicara la
situacion al colegiado de manera escrita.



ARTICULO 30.-Para efectos de calificacion sélo podran ser recalificados los atestados, en la medida
en que una nueva reglamentacion otorgue un beneficio mayor, previa solicitud del interesado.

ARTICULO 31.-Cuando se requiera evaluar los atestados de alguno de los miembros de la Comision
o de un familiar de hasta segundo grado de consanguinidad de los miembros de la Comisién en
linea ascendente, descendente V colateral, durante una sesién ordinaria y/o extraordinarias, el
miembro en cuestion debera abandonar la sesién (se requiere un minimo de tres miembros) y se
reincorporara hasta que se complete el proceso de calificacion.”

ARTICULO 32.- Si algin miembro de la Comision desea participar en un concurso de plazas para
profesionales en Microbiologia, debera notificarlo de previo, formalmente a la Junta Directiva para
ser sustituido transitoriamente durante las sesiones extraordinarias dedicadas al concurso, por algun
otro colegiado nombrado por la Junta Directiva y que no esté interesado en participar en dicho
concurso.

Una vez iniciada por CEC la Evaluacion de atestados para un concurso, ningin miembro de CEC
puede retirarse para participar en dicho concurso.

CAPITULO VI: DISPOSICIONES FINALES
ARTICULO 33.- Los tiempos establecidos en este Reglamento se cumpliran estrictamente.

ARTICULO 34.- Los aspectos relacionados a la evaluacion curricular y a la revision de atestados de
profesionales en Microbiologia y Quimica Clinica no contemplados en el Reglamento de la Ley 5462
ni en este reglamento seran discutidos en el seno de la Comision y los acuerdos se tomaran por
mayoria simple. Dichos acuerdos seran divulgados en los distintos medios de comunicacion del
Colegio y en el Diario Oficial La Gaceta; seran de acatamiento obligatorio una vez queden
publicados.

ARTICULO 34. Bis.- La CEC publicara mensualmente en los distintos medios de comunicacion del
Colegio, los cursos de participaciéon y aprovechamiento avalados en cada sesion.
Los cursos que se encuentren en el listado de cursos avalados no se podran rechazar.

ARTICULO 35.- Se autoriza a la Junta Directiva del Colegio de Microbiélogos y Quimicos Clinicos
de Costa Rica, para que mediante resolucién fundada y a solicitud de la Comisién de Evaluacion
Curricular y en votacién no menor a las tres cuartas partes de sus miembros; interprete o aclare
aquellos términos, conceptos y/o articulos de este Reglamento que generen duda o confusién en su
aplicacién y que pudieran generar desacuerdo entre la CEC y algin Colegiado.

Aprobado en Asamblea General 31:2010-2011 del 20 de noviembre de 2010. Publicado en La
Gaceta del 24 del jueves 3 de febrero de 2011

En Asamblea General Extraordinaria N°02: 2015-2016 del 4 de julio de 2015 se modificaron los
articulos 15, 18, 34y se agregaron el 15 Bis y 35. Publicado en la Gaceta N°151 del 5 de agosto
2015.

*Se modificaron los articulos 2,5, 6 y 9 en Asamblea General Extraordinaria N°03:2016-2017,
celebrada el 1 de octubre de 2016. Publicados en Gaceta N°193 del 7 de octubre de 2016,
paginas 20y 21.

*Se modifican los articulos 14, 15 Bis, 27, 28, 31, 32, 34 Bis en Asamblea General
Extraordinaria 01:2017-2018 del 22 de abril de 2017. Publicado en La Gaceta N° 97 del
miércoles 24 de mayo del 2017, pagina 92.

*Se modifican los articulos 27 y 31 en Asamblea General Extraordinaria N°02:2019-2020 del
23 de noviembre 2019. Publicado en Gaceta Oficial 03 del 8 de enero 2020.




